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CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE TENA

RENDICION DE CUENTAS 2022
ACTA REUNION N° 01
18 de abril de 2023

En la cuidad de Tena, capital de la Provincia de Napo, a los dieciocho dias del mes de
abril del afio 2023, a las 14:27 de la tarde, previa convocatoria y constatacion del quorum
legal reglamentario, se instala la reunién del Proceso de Rendicion de Cuentas del afio
2022 del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, bajo la'direccion de la
Secretaria Ejecutiva del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, con'la
presencia del Licenciado Alberto Shiguango, Concejal del Canton Tena y Delegado
Permanente al Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena; Sefiora Shiguango
Tunay Rosario Marlene, Consejera del Consejo Consultivo de Personas con
Discapacidad; Sefiora Naranjo Maria Luiza; Nifia Loépez Naranjo Barbara Mikaela, /
Consejera del Consejo Consultivo de Nifios y Nifias; Sefiora Izurieta Orddfiez Ximena/
Del Carmen, Consejera del Consejo Consultivo de Mujeres; Sefiorita Villasana Aguilera
Yanet Tibaire, Vicepresidenta del Consejo Consultivo de Personas en Situacion de
Movilidad Humana; Sefior Alvarez [rausquin Willin| Gabriel, Consejero \del Consgjo
Consultivo de Movilidad Humana; Sefior Efrén Reyes; Seior Cerda Alvarado César
Alfonso, Secretario del Consejo Consultivo de Pueblos y Nacionalidades; Nifio Ibarra
Vallejos Anthony Sebastian, Vicepresidente del Consejo Consultivo de Nifos y Nifas;
Seiiora Gladys Elizabeth Vallejos Calderon; Sefiora Grefa Aguinda Carmen Maria; Sefior
Armas Castro Aldo Israel, Consejero del Consejo Consultivo de Personas can
Discapacidad; Sefora Cardoso Erazo Pamela Gissela; Sefiora Balseca Rodriguez Lesli
Maraska; Sefiorita Almeida Rodriguez Paola Alexandra, Asistente de Talento Humano;
Sefiorita Grefa Grefa Joselyn Daniela; Sefiora Cerda Lopez Ondina Maria, Presidenta del
Consejo Consultivo de Personas con Discapacidad; ‘Sefiora Mamallacta Tapuy Rosa
Argentina, Presidenta del Consejo Consultivo de Mujeres; Sefiora Gallo Olivo Mery
Narcisa, Presidenta del Consejo Consultivo de Personas con Enfermedades Catastroficas;
Sefior Licuy Tapuy Manuel Francisco, Presidente del Coﬁsejq Consultivo.de Personas
Adultas Mayores; Seiora Garcia Zambrano Rita del Carmen, Consejera del Consejo
Consultivo de Mujeres; Sefiora Cerda Tanguila Antonia Dolores, Vicepresidenta del
Consejo Consultivo de Mujeres; Seifiora [zurieta Ordofiez Ximena del Carmen, Consejera
del Consejo Consultivo de Mujeres; Sefior Chipantiza Freire Jefferson Carlos, Presidente
del Consejo Consultivo de Jovenes; Seior Tapuy Cerda Federico Franklin, Consejero del
Consejo Consultivo de Pueblos y Nacionalidades; Tecnélogo Aguinda Yumbo Roberth
Freddy, Asistente de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion;-Tecnologa Quishpe
Chiliquinga Dora Elizabeth, Analista 1 de Talento Humano; Abogadd Mena Acurio
César Omar, Secretario Ejecutivo; Sefiora Cerda Grefa Katia Lorena, Asistente
Administrativa Financiera; Ingeniero Alvarado Luicuy Richard Naun, Asistente 3 en
Comunicacion, Relaciones Publicas y Marketing; Abogada Diana Tamara Proaifio
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Rodriguez, Analista de Formulacion y Transversalizacion de la Politica Publica;
Psicologo Clinico Ulloa Nufiez Miguel Cristobal, Analista de Observancia y Seguimiento
de la Politica Publica.

Por parte de la Abogada Diana Proaiio, Analista de Formulacion y Transversalizacion de
la Politica Publica del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, da lectura
del orden del dia, el mismo que esta establecido de la siguiente manera:

Para el inicio del Proceso de Rendicion de Cuentas de la Primera Fase, emitido mediante
resolucion N. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476, por parte del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, considerando lo que establece la Guia Especializada de
Rendicion de Cuentas para los Gobiernos Auténomos Descentralizados, se convoca a los
representantes de los diez Consejos Consultivos de los Grupos de Atencion Prioritaria del
Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, a una reunion de trabajo a
celebrarse el dia martes 18 de abril, a las 14H00 pm, en el auditorio del parque “La
Isla” del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena. /

1. Registro de Asistencia.

2. Constatacion del quorum. ,/

3. Bienvenida e instalacion de la reunién a cargo del Abogado Cesar Meiia,
Secretario Ejecutivo y Representante Legal del Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Tena.

4. Intervencion del Licenciado Alberto Shiguango, Concejal de Tena y Delegado
Permanente al Pleno del Consejo. |

5. Presentacion de las Fases y cronograma del Proceso de Rendicion de Cuentas
seguin establece la resolucion N.CPCCS-PLE-SG-069-2021-476, emitida por ¢l
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. "

6. Conformacion de las dos comisiones mixtas para la organizacion del Proceso de
Rendicion de Cuentas del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena
del afio 2022, en cumplimiento a la resolucién N.CPCCS-PLE-SG-069-2[}21-476,
emitida por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y la Guia
Especializada para la Rendicion de Cuentas para los Gobiernos Auténomos
Descentralizados. '

7. Clausura.

PRIMERO. REGISTRO DE ASISTENCIA.

Los representantes de los Consejos Consultivos, el equipo técnico del Consejo Cantonal
de Proteccion de Derechos de Tena y ciudadania en general, registran su participacion
para el Proceso de Rendicion de Cuentas del afio 2022 del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena. ha
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Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos del Tena

SEGUNDO. CONSTATACION DEL QUORUM.

Agradeciendo la presencia de los presidentes de los Consejos Consultivos que se han dado
cita hoy, a consideracion de ustedes distinguida ciudadania y los representantes de los
Consejos Consultivos se da inicio a la asamblea del Proceso de Rendicion de Cuentas del
afio 2022 del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, con la finalidad de
dar continuidad a este Proceso de Rendicidon de Cuentas, existiendo treinta y uno personas
presentes, pongo en consideracion de la Asamblea conforme las respectivas disposiciones
legales, que el Abogado Cesar Mena, Secretario Ejecutivo del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena, declare legalmente instalada la asamblea.

TERCERO. BIENVENIDA E INSTALACION DE LA REUNION'A CARGO DEL
ABOGADO CESAR MENA, SECRETARIO EJECUTIVO Y REPRESENTANTE
LEGAL DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE

TENA. y //

Abogado César Mena, Muy buenas tardes con todas y todos, reciban un saludo cordial
respetuoso y a la vez reverente a nombre del Consejo Cantonal de Proteccion de Derecho’s
del canton Tena, agradecer la presencia del Delegado Permanente del Sefior Alcalde, /el
Licenciado Alberto Shiguango, Concejal Rural del 'canton, igualmente extender [un
agradecimiento infinito por darse el tiempo de asistir a este evento, a cada uno de uste(les
como representante de los Consejos Consultivos de cada uno de los Grupos de Atencjon
Prioritaria, agradecer también la presencia de la ciudadania que nos acompana en este
proceso. Como institucion nos ampara la Ley de Participacion Ciudadana y el Consgjo
de Participacion Ciudadana y Control Social, en el sentido de que nosotros tenemgs
elementos propios para evaluar las actividades que hemos realizado afio tras afio, .con |

presencia de cada uno de ustedes, asi mismo, les recuerdo que quienes no pueden esta
aqui son los miembros de Sociedad Civil, recuerden que ellos tienen otra dignidad, otra
responsabilidad y ellos son quienes han ido aprobando afio tras afio las actividades del
Plan Operativo Anual, por lo concerniente ellos no pueden ser juez y parte a la vez, en
por tal motivo con la veia del sefior presidente del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos del Canton Tena, siendo las 14H28 minutos, queda instalada la presente reunion
de trabajo, para dar inicio al procedimiento administrativo para la Rendicion de Cuentas
del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del Canton Tena.

CUARTO. INTERVENCION DEL LICENCIADO. ALBERTO SHIGUANGO,
CONCEJAL DE TENA Y DELEGADO PERMANENTE AL PLENO DEL
CONSEJO.

Buenas tardes con todos y todas, en calidad de Delegado Permanente del Sefior Alcalde
ante el Pleno del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena, quiero-hacer
extensivo un saludo muy cordial a nombre del seiior Alcalde, a nombre mio y agradecerles
infinitamente la presencia de cada uno de ustedes acd, esto nos permite transparentar las
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actividades conforme lo establece la Constitucion de la Republica y la Ley de
Participacion Ciudadana y Control Social, para poder realizar el informe correspondiente
de las actividades realizadas durante el aio, es importante la presencia de cada uno de
ustedes, por eso agradezco su participacion. Es importante la presencia de ustedes porque

vamos a dar inicio al Proceso de Rendicion de Cuentas, tal y como estipula las leyes del
estado que tenemos que rendir cuentas a los mandantes, es decir, al pueblo es por eso que
cualquier inquietud que tengan es importante manifestar, pero siempre como ustedes
saben, con respeto, nosotros y el equipo técnico del consejo cantonal que esta aqui iran
aclarando oportunamente las inquietudes que tengan. De mi parte decirles, muchas
gracias, bienvenidos/as y que este proceso se dé con pleno cumplimiento de acuerdo a los
articulados que da nuestra patria y nuestro estado ecuatoriano. Voy a ausentarme, no sin

antes mencionarles que con el nuevo alcalde estamos en el proceso de transicion y como
concejal reelecto estamos visitando las direcciones del municipio, para ir recibiendo las
observaciones de cada uno, por lo tanto, me disculpo, mas lueguito voy a sentarme.
Esperando que vayan analizando y vayan pidiendo la aclaracion correspondiente de todas

estas actividades que estan en el documento porque de esta manera, cuando hagamos el //
proceso mismo de rendicion de cuenta con presencia de autoridades, quede la satisfaccion /
de cada uno de nosotros, muchas gracias por la presencia, Dios les bendiga, un abrazo y, !
muy buenas tardes.

QUINTO. PRESENTACION DE LAS FASES Y CRONOGRAMA DEL PROCESO
DE RENDICION DE CUENTAS SEGUN ESTABLECE LA RESOLUCION
N.CPCCS-PLE-SG-069-2021-476, EMITIDA POR EL ' CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.

Abogado César Mena, quiero empezar una vez mas, agradeciendo la presencia de cada
uno de ustedes, misma que resalta y fortalece aiin mas este tipo de procedimientos qu

debemos cumplir todas las instituciones, el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos
es una institucién adscrita al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena,
gozamos de autonomia administrativa y financiera, por" lo concerniente y contemplados
en la Constitucion de la Republica del Ecuador\y en la Ley de Participacion Ciudadanay
Control Social, es de obligacion directa generar el Proceso de Rendicion de Cuentas, de
conformidad a los instrumentos legales vigentes: En este sentido hemos preparado unas
diapositivas de manera didactica y objetiva, con la finalidad de comprender el trabajo que
vamos a realizar hoy, la préxima reunion y sobre todo los dias previos a la deliberacion -
publica en la que contaremos con la presencia de las autoridades y la ciudadania. En este
sentido quiero poner en conocimiento de cada uno de ustedes, pese.a que ya les
extendimos un anexo en la convocatoria, que recientemente de fecha 09 de marzo del
2023, existié un cambio en el cronograma para el Proceso de Rendicion de Cuentas,
mediante boletin de prensa nimero 1904, sobre el Proceso de Rendicion de Cuentas, que
el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, aprobo la reformaal cronograma
de Rendicion de Cuentas, con la finalidad, de articular con los tiempos de calendario
electoral, de forma que se garantice el derecho a la ciudadania a evaluar, observar y portar
sobre gestiones a las autoridades de eleccion popular seccionales salientes en su calidad
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de responsables del 2022, en este sentido el cronograma dispone que la planificacion y
facilitacion del proceso para la asamblea ciudadana local se realice durante todo el mes

de marzo, lo cual ya lo hicimos, para ello subimos toda la informacion que solicitan en la
pagina del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, de igual manera en el
Direccion de Planificacion del Gobierno Auténomo descentralizado Municipal de Tena,
segundo tenemos la evaluacion de la gestion y elaboracion del informe institucional, eso
también lo vamos a realizar dentro el mes de abril, como tercer punto tenemos la
deliberacion publica y evaluacion ciudadana del informe institucional, que lo vamos a
realizar durante el mes de mayo y cuarto tenemos la incorporacion de las opiniones
ciudadanas dentro de la retroalimentacion y el seguimiento, ya eso es un trabajo técnico
que se lo debe realizar posterior a la deliberacion publica que los vamos a realizar durante
el mes de mayo, con estos antecedentes y con el permiso de cada uno de ustedes voy a
dar a conocer el material didactico que se nos ha emitido desde el Consejo-de
Participacion Ciudadana y Control Social referente a este proceso de Rendicion de
Cuentas.

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS GESTION 2022. /
RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476.

REGLAMENTO DE RENDICION DE CUENTAS.

Disposiciones Generales.

Objeto.- Establecer los mecanismos: procedimientos, cronograma, contenidos| y
herramientas que debe implementar los sujetos obligados a rendir cuentas.

De los sujetos a rendir cuentas.-

e Los organismos y dependencias de las funciones: Ejecutiva; Legislativa, Judicial;
Electoral y de Transparencia y Control Social. :

e Las entidades que integran el régimen auténomo descentrallzado

e Los organismos y entidades creados por la Constitucion o la ley para el ejercicio
de la potestad estatal, para la prestacion de servicios publicos o para desarrollar
actividades econdémicas asumidas por el Estado

e Las personas juridicas creadas por acto normativo de los goblemos autonomos
descentralizados para la prestacion de servicios publicos.

Rendicién de cuentas.- Es un proceso participativo, periddico, oportuno, claro y veraz,
con informacion precisa, suficiente y con lenguaje asequible, qtie' permite someter a
evaluacion de la ciudadania la gestion de lo publico. La rendicion de cuentas se realizara
al menos una vez al afio y su convocatoria serd amplia, a todos los sectores de la sociedad
relacionados y debidamente publicitada.
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Principios rectores.- El proceso de rendicion de cuentas se rige por los siguientes
principios:

e Principio de Participacion.

e Principio de Transparencia.

e Principio de Democracia.

e Principio de Publicidad.

e Principio de Periodicidad.

e Principio de Interaccion.

e Principio de Interculturalidad.
e Principio de Inclusion.

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS.

Deben rendir cuentas del periodo fiscal concluido, es decir, del 1 de enero al 31 de
diciembre de cada aio.

Y si no estuve todo el afio?

Deben rendir cuentas del periodo que cumplieron funciones en el cargo del afio fiscal del
cual rinde cuentas. Art. 6 Reglamento de Rendiciéon de Cuentas.

Deberes de los sujetos obligados a rendir cuentas:

e Garantizar el acceso al POA, presupuesto de la entidad.

e Habilitar canales comunicacionales virtuales y presenciales de acceso abierto| y
publico.

e Elaborar el informe de Rendicion de Cuentas.

e Garantizar la participacion ciudadana.

e Entregar el informe de rendicion de cuentas preliminar y ¢l formulario Excel con
los respectivos links a los medios de verificacion a la Asamblea Ciudadana.

e Publicar la documentacién oficial de los links a los medios de. verificacion del
informe de rendicion de cuentas en la pégina oficial’

e Implementar el proceso de deliberacion publlca y dlalogo entre la autoridad y la
ciudadania. '

e Elaborar un acta de los espacios de deliberaci‘én publica.

e Elaborar un Plan de Trabajo/ Acta de Compron{iso

e Presentar el informe de Rendicion de Cuentas al Consejo de Participacion
ciudadana y control Social.

e Al termino de sus funciones, las autoridades de eleccién popular deberan presentar
el informe de rendicion de cuentas.

e Garantizar la presencia y la participacion de los diez Consejos Consultivos:
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Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos del Tena

Atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social:

e Monitorear el proceso de rendicion de cuentas.

e Supervisar el funcionamiento del sistema informatico de rendicion de cuentas.

e Poner a disposicion de la ciudadania los informes de rendicion de cuentas, para
consulta ciudadana.

e Difundir la rendicion de cuentas como un deber de los sujetos que tiene esta
obligacion.

e Revisar el informe de rendicion de cuentas.

e Determinar el cumplimiento o incumplimiento de las obligaciones.

e Remitir la queja a la Contraloria General del Estado.

e Brindar asistencia técnica a las entidades publicas y a la ciudadania

e Las demas facultades previstas en la constitucion y la ley.

e Participacion de la Ciudadania.- En complemento con lo establecido. //r
e Presentar los temas de interés ciudadano. '
e Participar en la organizacion del proceso de forma conjunta con el sujeto obligado. /

e Acceder al POA y Presupuesto de la Institucion. /

e Acceder al Informe de Rendicion de Cuentas preliminar y al respectivo formulario
de rendicion de cuentas. '

e Contar con espacios para participar, intervenir y evaluar los resultados d

gestion presentada por quien rinde cuentas.

e Participar en la elaboracion de los acuerdos y compromisos a los q se\llegue ¢on
la autoridad.

e Conocer y acceder al Acta de la deliberacion piblica en la que se recojan 1gs
acuerdos alcanzados. ;

e Acceder al Plan de Trabajo / Acta compromiso elaborado por la entidad a parti
de los acuerdos de la deliberacion Publica para su seguimiento.

e Revisary Fiscalizar que la informacion reportada en los informes de rehdi_cién de
cuentas cuente con los documentos oficiales de respaldo.

e Acceder a los informes de Rendiciéon que entregaron las autoridades y 'los
obligados a través de la pagina web del CPCCS. ' __

e Activar otros mecanismos para profundizar la evaluacion de los resultados de la
gestion presentada. ' i \

e Denunciar o presentar una queja al CPCCS sobre el incumplimiento dentro de la ey °
rendicion de cuentas.

Del contenido del informe de la rendicién de cuentas.
e Cumplimiento de politicas, plan estratégico, planes, programas y proyectos.

e Presupuesto institucional y participativo, aprobado y ejecutado.
e Adquisicion y enajenacion de bienes.
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Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos del Tena

e Compromisos asumidos con la comunidad.

e Cumplimiento de recomendaciones o pronunciamientos emanados por las
entidades de la funcion de transparencia y control social y la procuraduria general
del estado.

e En el caso de las empresas publicas y de las personas juridicas, de derecho
privado, deberan presentar balances anuales y niveles de cumplimiento de
obligaciones laborales, tributarias y cumplimiento de objetivos.

e [Las demas que se deriven del proceso de rendicion de cuentas.

CRONOGRAMA
¢ FASE 1: Activacion proceso, ABRIL.
e FASE 2: Elaboracion informe, ABRIL.
e FASE 3: Deliberacion, MAYO.
e FASE 4: Entrega al CPCCS, JUNIO. /
Reglamento de Rendicion de Cuentas Art. 12 /
e FASE 1, planificacién y facilitacion del proceso desde la Asamblea Local. /

¢ FASE 2, evaluacion de la gestion y elaboracion del Informe Institucional.

e FASE 3, deliberacion publica y evaluacién ciudadana del Informe Institucional

e FASE 4, incorporaciéon de la Opinién | Ciudadana, retroalimentacion y
seguimiento.

PROCEDIMIENTO PARA RENDIR CUENTAS.

Estos procedimientos deben aplicar tanto los Gobiernos Auté’anos Descentralizados
como sus entidades vinculadas y todas las creadas por acto normativo para el
cumplimiento de sus funciones. : g

PROCESO Y CRONOGRAMA DE RENDICION DE CUENTAS

Para los Gobiernos Auténomos Descentralizados, GAD.- Los GADs de los niveles
provincial, cantonal y parroquial, deberan implementar el proceso de rendicién de
cuentas.

Fase 1: Planificacion y facilitacion del proceso desde la Asamblea Ciudadana local.
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Consejo Cantonal de Proteccién
de Derechos del Tena

a. La Asamblea Ciudadana Local, realizara una consulta a la ciudadania para
levantar los temas sobre los cuales la ciudadania exige que la institucion
rinda cuentas.

b. De forma previa al inicio del proceso, la institucion debera a la Asamblea
local el POA, Presupuesto Institucional y Participativo.

c. Silos actores ciudadanos lo requieren, el GAD debera prestar el respectivo
apoyo logistico.

d. Una vez que la Asamblea Ciudadana Local hubiera entregado el listado de
temas sobre los cuales quiere que la autoridad rinda cuentas, cada entidad
debera conformar el respectivo equipo técnico y las 2 comisiones mixtas
para la organizacion del proceso de rendicion de cuentas de acuerdo con
lo dispuesto en la Guia Metodoldgica para GAD. Las entidades vinculadas
conformaran sus equipos técnicos responsables del proceso con la
participacion de los usuarios de los servicios que oferta la entidad.

PROCESO Y CRONOGRAMA DE RENDICION DE CUENTAS

. . P . - -"I;
Guia Especializada de Rendicion de Cuentas para Gobiernos = Autonomgs
Descentralizados: “En caso de no existir Asamblea Ciudadana Local, el GAD realizarad
la convocatoria a la instancia de Participacion o al Consejo de Planificacion Local”

Tiempo de ejecucion: Abril.
Conformacion de comisiones:

e Comisi6n 1: Liderada por el CCPDT, tendrd como integrantes los miembros
los Consejos Consultivos y técnicos del CCPDT.

e Comision 2: Liderada por los Consejos Consillt_ivos y conformada por Consejos
Consultivos y técnicos del CCPDT - AD-HOC.| '

Fase 2: Evaluacion de la gestion y elaboracion del informe Institucional.

La comision responsable de la elaboracion del\informe del CCPDT consolidara la
informacion cuantitativa y cualitativa de la gestién anual y evaluara los resultados \
alcanzados en el periodo fiscal concluido, basado en los contenidos obligatorios sobre los
cuales debe rendir cuentas.

A partir del resultado de la evaluacion de la gestion, la institucion llenaré el formulario
de Rendicion de Cuentas con sus respectivos medios de verificacion y redactara el
Informe de Rendicion de Cuentas Preliminar, de acuerdo a los contenidos obligatorios, y
respondiendo a los temas sobre los cuales la ciudadania solicité que rinda cuentas.
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C jo C I de Proteccié
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Estos documentos deberan ser aprobados por la maxima autoridad del CCPDT o de la
entidad vinculada y se entregaran a la Asamblea Ciudadana Local o a quien hiciera sus

veces en el proceso, con por lo menos 15 dias antes de la deliberacion.

Esta Fase debera ser implementada por el CCPDT y por cada una de las instituciones
vinculadas.

Tiempo de ejecucion: Abril.

Fase 3: Deliberacion publica y evolucion ciudadana del informe Institucional.

a. Previo a la deliberacion publica, la Asamblea Ciudadana Local o quien hiciera sus
veces evaluara el informe y el formulario de Rendicion de Cuentas que le entrego el
CCPDT.

Tiempo de ejecucion: Mayo

Fase 4: Incorporacion de la opinion Ciudadana, retroalimentacion y seguimiento.
Tiempo de ejecucion: Junio

DEL SISTEMA INFORMATICO DE RENDICION DE CUENTAS.

NORMAS GENERALES.

Sistema Informatico de Rendicion de Cuentas.- Es una herramienta tecnoldogica quelel
CPCCS pondra a disposicion de los sujetos obligados, para automatizar la entrega de 1os
informes y garantizar el acceso a la informacién publica de forma permanente a |
ciudadania.

Objetivos.-

Servir de herramienta para la entrega de informacion de los sujetos obligados.
Garantizar a los mandantes el acceso a la informacion de manera periédica y oportuna.
Generar condiciones que favorezca la participacion ciudadana informada y el control
social en la deliberacion y en la toma de decisiones sobre lo publico.

Rectoria.-

El CPCCS por disposicion constitucional y legal, ejercerd-la rectoria del sistema
informatico de rendicion de cuentas.

CATASTRO, FORMULARIO Y CUMPLIMIENTO

Del Catastro.-
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Solicitar al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social su respectiva inclusion,
actualizacion o eliminacion de catastro de sujetos obligados a rendir cuentas.

Del Formulario.-

Para la entrega de los informes de rendicion de cuentas, los sujetos obligados deberan
descargar los formularios en EXCEL del sitio institucional del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social.

Del cumplimiento del informe de rendicién de cuentas.-

Se considerara cumplido el informe de rendicion de cuentas que se entregue al CPCCS,
a través del sistema informatico existente para el efecto, en estado finalizado del codigo
QR, dentro del plazo establecido y una vez que se realice la respectiva verificacion.

/
En caso de incumplimiento.- //
En caso de que las instituciones no cumplan con los deberes de los sujetos obligados /%1/ I
rendir cuentas u omitan lo dispuesto en el proceso metodoldgico, la ciudadania esta en/la
obligacion de presentar la denuncia ante el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social con la debida documentacion de sustento,

DE LAS DELIBERACIONES PUBLICAS, MONITOREO Y ACTUALIZACIO,
Deliberaciones pubicas. —

Constituyen el espacio de intercambio publico y razonado de argumentos, que realiza la
ciudadania con la autoridad que presenta el informe de rendicion de cuentas. La
institucion debe garantizar condiciones para que los ciudadanos y las ciudadanas
participen, intervengan y evalden la gestion presentada. '

La deliberacién publica se realizara de forma presencial y. debera ser're transmitida a
través de plataformas informaticas interactivas. Sp realizaran en horarios que faciliten la
participacion ciudadana. ‘

Del acceso ciudadano a los informes de rendicion de cuentas, —

dichos listados y todos los informes de rendicion de cuentas recibidos a través del sistema,
se publicaran para acceso ciudadano, a través del Portal web institucional.

Del seguimiento.-

El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social a través de sus delegaciones
provinciales, brindara la asistencia técnica necesaria
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De la retroalimentacion.-

Una vez concluido el plazo para la entrega de los informes, el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social retroalimentara sobre la informacion generada a partir del
proceso de rendicion de cuentas a los diferentes sujetos relacionados a nivel nacional.

De la evaluaciéon ciudadana posterior .-

Una vez que la entidad concluyé el proceso, la ciudadania, la Asamblea Ciudadana Local
o quien hubiera cumplido sus funciones, podra evaluar el proceso de rendicion de cuentas
ejecutado por la institucion.

ACCIONES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO Y PROHIBICIONES

/

/
Emitird la respectiva resolucion y remitird los listados de las' instituciones que no./
cumplieron con dicha obligacion a la instancia de control respectiva, con la finalidad qé

que se nicie el proceso de mvestigacion. /

Remision de la resolucion de incumplimiento a la entidad de control.- //‘r

/

f
Abogado César Mena, hemos cumplido a cabalidad con cada una de las exposicion s y

recomendaciones expuestas el dia de hoy, hemos sintetizado lo mas objetivamente para
que sea de su entendimiento del porque cumplimos con este proceso de Rendicion|de
Cuentas que lo hemos realizado tal cual hasta este momento.

En este sentido sefior Presidente del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de
Tena, sefiores presidentes de los Consejos Consultivos y ciudadania que representa a cad
uno de los Consejos Consultivos se ha hecho la explicacion técnica, resumida y objetiva
de conformidad a la resolucién expuesta por el Consejo de Participacion y Control Social,
ante lo expuesto sefior presidente y distinguida ciudadania pongo en su consideracion
continuar con el Orden del Dia.

SEXTO. CONFORMACION DE LAS DOS COMISIONES MIXTAS PARA LA
ORGANIZACION DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS- DEL
CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE TENA DEL
ANO 2022, EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION N.CPCCS-PLE-SG-069-
2021-476, EMITIDA POR EL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL Y LA GUIA ESPECIALIZADA PARA LA RENDICION DE
CUENTAS PARA LOS GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS.

Abogado César Mena, en este sentido estimada asamblea quisiera que por favor
empecemos ya en la conformacion de las dos comisiones, para ello, para hacerlo mas
participativo y didactico, pongo a consideracion de ustedes si nos numeramos uno y dos
porque aqui se encuentran personas pertenecientes a varios grupos de atencion prioritaria,

: Juan Montalvo y Juan Ledn Mera www.consejoderechostena.gob.ec
- Por ax TENA DE DERECHOS Telf: (06) 2 - 887 — 625 @conscjodcrcchoslcna@holmaiI.com



@ F T
Consejo Cantonal de Proteccién
de Derechos del Tena

para irnos dividiendo y de manera voluntaria quedarian conformadas las dos comisiones
y luego de la participacion ciudadana vamos eligiendo los responsables de cada comision.

COMISION 1.

Ondina Cerda:

- Siempre habia pedido que se haga una reunién con las autoridades para que ellos
se concienticen de los grupos de atencion prioritaria, porque quienes laboramos
en una Institucion Publica y Privada somos coactados para participar de estas
reuniones, ejemplo a mi mismo que soy la presidenta de las personas con
discapacidad a mi me limita, hay reuniones a cargo a vacaciones, hay reuniones
que tengo que hacer la hoja de ruta, practicamente no hay concientizacion de las
autoridades que estamos al frente de estos grupos , nosotros estamos reclamando
nuestros derechos , debemos también cumplir nuestras obligaciones. Esta reunion
con las nuevas autoridades se deberia hacerse amas tardar hasta el mes de junio
para que con conozcan y concientizarle a cada uno de los grupos. /f

- De acuerdo con el Plan operativo Anual las actividades no se han podido cumplir /
por el presupuesto.

- El rubro del municipio no estd cumpliendo con lo que dice la ley, tenemos digz
grupos de atencion y no estan dando el porcentaje que corresponde y lo que dice
la Ley. )

- Enel Codigo Organico de Organizacion Territorial menciona el 10 por ciento’no
dice que es para pago ni gasto de inversion o que construyan una cancha cubigl(na
en alguna comunidad.

- En la parte deportiva con personas con discapacidad son selectos a nivel cantonal
para ir al provincial y luego al nacional para que lleguen a las olimpiadas
especiales no existe el presupuesto no hay nadie quien reclame ni vele por ellos.

- Dentro de nuestro cantdon no existe un censo para saber cudntas personas con
discapacidad existe y en que instituciones estan laborando o en que parroquia
estan. \

- Las instituciones del estado no estan trabajando'en conjunto para saber cuéntas
personas con discapacidad existe entr del cantén Tena como es el Ministerio de
salud Piblica como el MIES y armar un solo Censo." .

- De igual manera el dinero que hay para las personas con enfermedades
Catastroficas no se puede justificar por el\Sumak kwsay wam Y no pueden
acceder a estos veneficios por esos inconvenientes y

- Pedimos también que se haga una socializacion con los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Provinciales, Cantonales y Parroquiales, asi mismo a los
Coordinadores Zonales y Directores Provinciales. '

Federico Tapuy:
- Lasnuevas autoridades deben conocer el trabajo que estamos realizando; nosotros
somos los representantes como hoy estamos viendo y tenemos todo derecho para
estar reclamando como ciudadano a las autoridades que rindan cuentas en
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beneficio de la poblacion esa es la parte fundamental porque si nosotros o alguien

no estamos hay insistiendo la rendicion de cuentas se va por otro lado.

- Se debe llevar a cabalidad con una rendicion de cuentas si habido algun error de
manejo econdmico del presupuesto debemos aclarar hoy como representantes a lo
mejor cada uno tenemos en cada actividad ahora estamos aqui como pueblo o
como ciudadanos del canton Tena que representamos tenemos muchos amigos
jovenes con discapacidad y nosotros a lo mejor somos normales, pero siempre
representamos a una organizacion.

- Algin rato por lo menos las autoridades deben conocer, hoy vemos que hay
nuevas autoridades que van a estar al frente y a lo mejor digo tendran
conocimiento siempre y cuando nosotros debemos levantar la voz como
ciudadanos que estamos representando.

- Tener una reunién es importante con las nuevas autoridades para que ellos vayan
conociendo quienes somos.

César Cerda: /

- Analizar los recursos utilizado por el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos
de Tena como representante de Pueblos y Nacionalidades mas que todo no
relaciona cada vez mas la situacion de la informacion donde en verdad mente
todos esos insumos que han hecho llegar hay un montén de ciertos aspectos Ke
en la realidad a través del gobierno municipal| transfiere un recurso econémijco
150 mil délares anuales de los cuales dentro de la utilizacion de estos recursos
deben estar informados con claridad la situacion del caso\y esto se refiere al
periodo de 2022.

- Como representante del consejo consultivo estamos conscientes de la situacion de
trabajo algo se ha plasmado, me gustaria que la situacion de las facilidades del
avance del proyecto hay que exigir al sefior alcalde de la nueva administracio
para ver si nos puede considerar como una propuesta presentada justamente de
estas mesas para promulgar estas acciones con 150 mil dolares no se puede hacer
nada no se puede cumplir muchos de los proyectos. '

Mery Gallo:

- Realmente yo si me he quedado con sab"o_r a amargo cuando se cre6 se realizo el
POA del Consejo habia muchas cosas por cumplir, pero realmente las personas
con enfermedades catastroficas nos han quedado debiendo casi todo porque
realmente no han sido atendidas en las necesidades pnorltarlas dentro de lo que \
son enfermedades catastroficas. '

- Necesitamos como pacientes con enfermedades catastroficas seamos mas
considerados en especial el sector mas vulnerable y necesitamos esto hacer
conciencia para que en todas las instituciones las personas sean bien atendidos

- La matriz solo es una recoleccion de datos, pero no hay algo efectivo de la
STCTEA que diga ya se va a asignar al municipio o se va asignar al consejo
provincial no hay eso porque nosotros luego que le suspendieron el recurso al
Suma Kawsay Wasi se nos dio como opcidn que escoja desarrollo social.
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- Si necesitamos que atras del Consejo de Proteccion busquemos los medios el
camino mas viable para que estas personas en especial las mas vulnerables sean
mejor atendidas.

Ximena Izurieta:

- Reuniones para poder dialogar entre Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos
de Tena las cosas que existen no porque estan escritas aqui sean cumplido y
esperando que con las nuevas autoridades ojala se cumplan, lo que mencionaba el
compaiiero los 150 mil délares que nos falta al consejo tenemos un dinero que nos
quité el drea social.

- Nos dijeron desde el otro afio que esto nos iban a pasar todo desglosado a los
correos que hasta ahora no llego siempre vengo recalcando eso y vuelvo a recalcar
hoy, los papeles nos pueden decir muchas cosas, pero nosotros tenemos muchas
prioridades.

- Hacemos a veces un spot de algo solo ese dia surge y pasa por las redes sociales
siguen muchas mujeres muriéndose en silencio no salimos a las capacitaciones, 1
nos va a venir una catastrofe fatal, aunque estemos capacitados no'sé cuando ‘
vamos a solucionar, nos llaman para la rendicion de cuentas, que sea la realidad y / /
la verdad.

Rita Garcia:

- Yo estoy leyendo las recomendaciones si'se han cumplido o se van a cumplir on
bonitas las recomendaciones en la parte nimero 10: continuar trabajando para el
cumplimiento a las diferentes politicas publicas en base de las atribuciones del
consejo dar seguimiento a los planes de accion de cada consejo consultivo hay me
pregunto nosotros hicimos un lindo plan y del plan cuanto hemos cumplido del
plan, tenemos brigadas médicas, me mato diciendo que vamos a una brigada
médica a una comunidad. '

- Como Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena siempre vengo
recalcando como consejo consultivo voy y' vengo reclamando desde el afo
anterior hay que trabajar compaiieros con dignidad un recurso para un adecuado
departamento para dialogar con privacidad con cada funcionario.

- En el area de contratacion las personas jovenes un tanto por ciento los demas
jovenes de 19 a 29 aios nos hemos preguntado en esa estadistica cuantos
compaiieros en eso de consejo consultivos estan trabajando en las instituciones
publicas o privadas eso no nos dicen cuantos compaiieros trabajan alli, todas las"
areas son importantes.

Mery Gallo:

- Crear un buzdn de quejas es muy necesario para que cada uno de las personas de
cualquier grupo vulnerable tenga una afectacion en las oficinas en un hospital y
cualquier parte puedan presentar la queja al Consejo y el Consejo coger e ir
evaluando, hacer la funcién de acercarse a cada uno de las instituciones-y hacer el
reclamo respectivo de porque esa atencion no ha sido adecuada para las personas
vulnerables.
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- De esta forma el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena un nombre
muy bonito hariamos presencia con los todos los consejos consultivos seria bueno
un taller de sensibilizacién donde se invit6 a todos los consejos consultivos, pero
yo s¢ que algunos no tienen tiempo, pero ya se quedo plasmado en nuestro POA.

Ondina Cerda:

- Deberia a ver un taller de sensibilizacion de derechos porque hay vulneracion de
derechos en todo ambito para instituciones publicas para la maxima autoridad
directores Administrativos departamentales y jefes de talento humano.

- las cosas que debemos reclamar de acuerdo lo que nos han entregado de los 150
mil, 127 mil solo se va en gastos de honorarios gastos administrativos del personal
de 15 mil dolares gasto de dietas que es para la sociedad civil y para el resto nos
queda 7500 ddlares sin ver lo que estan gastando en movilizacion, impresiones. y
materiales de oficina y para los talleres quedara unos 4 mil délares y practicamente
el presupuesto no tenemos, en tema de taller las personas con discapacidad
necesitan movilidad y si no tienen no vienen a los talleres.

- Que se realice una correcta redistribucion de los recursos publicos referentes al 7
10%

| /

Mery Gallo: /
- Tener una reunion con el alcalde cuando este posesionado yo creo como joven ha
ofrecido muchas cosas la obligacidn es que cumpla seria también bueno eso caso

al grupo al cual represento siempre he tenido como una predisposicion y apoyar.

Aldo Armas:
- Hacer un foro con personas con discapacidad eso estaba planteado ponientes que
sean con discapacidad que todos los consejos consultivos, colectivos que vengan .

sepan que la discapacidad es cuestion de percepcion no es una incapacidad.

- Que la educacion superior que las personas con discapacidad puedan acceder a |
educacion superior de igual manera la atencion a. todas las personas ‘con
discapacidad sea esta visual y auditiva, !

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

e Realizar una reunién con las nuevas autoridades para.que se concienticen de los
grupos de atencién prioritaria y se pueda trabajar de una manera eficiente y eficaz.

e El rubro del municipio asignado al Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de
Tena no esta cumpliendo con lo que dice la Ley del 10%.

e  Que exista una mejor redistribucion del gasto publico para el area social.

e [Exigir al sefior Alcalde de la nueva administracion el Incremento de presupuesto
porque con 150 mil ddlares no se puede hacer nada, no se puede cumplir muchos de
los proyectos.

e Ladocumentacion sea entregada también de manera digital.

e Que exista espacios fisicos adecuados para la Secretaria Ejecutiva.

e Desarrollar talleres sensibilizacion dirigidas a servidores publicos de las instituciones
del ejecutivo con temas de Derechos y atencion a los grupos de Atencion Prioritaria.
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e Realizar una correcta redistribucion de los recursos publicos referentes al 10%. Que
se le asigna al drea Social

e Generar una reunion de trabajo con las autoridades electas y con todos los Consejos
Consultivos para que exista la predisposicion de apoyar a todos los grupos de atencion
Prioritaria.

e Continuar con el Proceso de Observancia, Seguimiento y Evaluacion de la Politica
Publica de Insercion Laboral de los diez grupos de Atencion Prioritaria.

e  Crear politicas Publicas de como poder acceder a la Educacion Superior referentes a
las personas con discapacidad y sustitutos.

e  Generar campaiias de sensibilizacion a todas las personas con discapacidad en todos
los 4ambitos con calidez y calidad.

COMISION 2

César Mena, muy buenas tardes con todos y todas, ustedes conforman la comision /]
numero 2, para lo cual contamos con la presencia de tres presidentes de los Consejos /
Consultivos, Rosario del Consejo Consultivo de Personas con Discapacidad, Rosita del
Consejo Consultivo de Mujeres, Jefferson del Consejo Consultivo de Jovenes y Francisc

Licuy del Consejo Consultivo de Personas Adultas Mayores. En el caso de ustedes, la
comision nimero 2, ustedes tienen que nombrar a un presidente o una presidenta de esta
comision, misma que tiene que ser una persona de sociedad civil, cumpliendo con lo que
establece la ley.

Francisco Licuy, en ese sentido, como Presidente del Consejo Consultivo de Personas
Adultas Mayores, propongo como presidenta la Sefiora Yanet Villasana,

Yanet Villasana, gracias por la confianza,

Rosa Mamallacta, buenas tardes con todos y todas;, propongo como presidente al
compaiero Jefferson Chipantiza.

Antonia Cerda, buenas tardes compaiieros y compaiieras, yo también propongo como
presidente al compaiiero Jefferson Chipantiza.

Césa Mena, en este momento se pone a votacion, tenemos dos moé_iones, la mocidn a)
es la Yanet Villasana y la mosion b) Jefferson Chipantiza, antes de empezar, acepta la
mocién?, acepta la mocién?, muy bien procedemos a la votacion, falta una perdon me
toca repetir, sepan disculpar, estimada Rosario Shiguango, como esta comision tiene que
estar presidida por una persona de sociedad civil, han sido misionados como presidentes
de la comisién ntimero 2, Jefferson Chipantiza y Yanet Villasana, es decir, una de las dos
personas, va a presidir este grupo de trabajo, entonces las dos personas acaban de aeptar
sus dignidades y lo que concierne en este espacio abierto, ustedes voten y elijan a la
persona que les va a representar a ustedes como comisién, empezamos. Una vez
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consultada la votacion a cada uno de los miembros de la comision 2, los resultados son
los siguientes:

Jefferzon Chipantiza: 7 votos.
Yanet Villasana: 5 votos.

Quedando como presidente, Jefferson Chipantiza y como Vicepresidenta, la Yanet
Villasana.

Posterior a ello, se procedié a dar a conocer las siguientes observaciones:

Janet Villasana: si, ;jla pregunta que yo tenia con respecto al presupuesto asignado, es
de 150007 y de acuerdo a las remuneraciones unificadas, ;es del personal que esta fijo?

Jefferson Chipantiza: ;el afio 2022 se contd con un presupuesto de 150007?, ;como esta
en la primera hoja después de los anexos? V4

/
S

/

Rosa Mamallacta: quisiera que se aclare, por ejemplo, el detalle dice “identificacion dq/
brechas sociales de los grupos de atencion prioritaria en articulacion interinstitucional d{:
los consejos nacionales para la igualdad”. Mis inquietudes la siguiente, ;existe parti;a
presupuestaria para cada grupo?, pero nosotros como mujeres jamas nos han dddo
movilizacion, tenemos que hacer gestiones, esa vez que fuimos a hacer la filmacion por
las hierbitas, no habia carro, esperando conseguimos, pero por el municipio, habiendo
quien nos facilite carro.

Jefferson Chipantiza, aclarando ese tema, no estd usado el presupuesto, el problema de
aqui radica debido a que si hubo presupuesto, yo también estuve en esa grabacion de eso
videos, no se utilizo, no se formaron cabidas, ;qué paso?, ;por qué no utilizaron eso?

Janet Villasana: nosotros sabemos que hay un POA, que son Planes Operativos Anuales,
pero a los planes operativos anuales ti puedes hacer reformas justificadas, si ya sabes que
no vas a utilizar el dinero, por ejemplo, esos 500 que no.se iban a usar ahi, podiamos
haber hecho una gestion para movilizarlo a otro lugar donde si hubiese sido necesario el
recurso, 6sea para que no quedara ahi como que no se ejecutd

Antonia Cerda: sobre la movilizacién, quiero hablar, nosotros pediamos mads talleres en
las comunidades y se nos dijo que no hay mucho dinero, se nos dijo que no podemos
hacer mas talleres en las parroquias, pero yo estoy viendo aqui, denantes no mas estaba
conversando con el abogado, para los empleados del municipio hay transporte y para
nosotros los que estamos electos como grupo de prioridad de mujeres, hablamos de
erradicacion contra la violencia, pero nosotros no podemos acceder porque no hay
transporte, no hay presupuesto, abogado, yo quiero solicitar, si ahora se ha cometido
errores por desconocimiento o cualquier cosa, para la préxima trabajemos bien porque
esto esta en papeles, todo, el grupo prioritario, estamos comenzando, estamos preparando
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el camino, no dejar preparado el camino, sino trabajar en las comunidades y eso se
requiere de econdmico, esta bien usted dice que ha gastado y va a justificar, estd bien,
nosotros no estamos acusando que ustedes han robado, entonces esto es lo que nosotros
sentimos, tampoco tenemos transporte dentro de proteccion de derechos, entonces por
esta razon solo flete, flete, flete y ese dinero que puede servir en los grupos prioritarios,
mi peticion y recomendacion para los proximos afios esto que quede, seiior presidente
que luche también por esta participacion de un vehiculo.

Rosa Mamallacta: lo que pasa también es que cuando nos ibamos a algunos eventos de
las mujeres, no habia vehiculo, pero ahora ha estado presupuestado para cada proyecto.

Yanet Villasana: Tenemos que buscar mecanismos para ejecutar las actividades.
Yanet Villasana: Solicito la aclaracion del rubro de servicios ocasionales por contrato.
Rosa Mamallacta: ;En base a qué se contrata a los técnicos? 1

Yanet Villasana: Citar conforme lo establece la ley las responsabilidades de lo.?/
miembros de los consejos consultivos para que les sea posible asistir.

Yanet Villasana: extender las invitaciones y convocatorias al menos una semana antes,
para poder garantizar la participacion de los miembros de los Consejos Consultivos. l
|

Rosa Mamallacta: solicitar el cambio de oficina con el apoyo de todos los Consejos

Consultivos.
o
OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS DE LA COMISION N 2:
- Gestionar la adquisicion de un vehiculo institucional para cubrir todas las
necesidades de los miembros de la Secretaria Ejecutiva, Sociedad Civil, Consejos
Consultivos y Defensorias Comunitarias.
- Buscar mecanismos de articulacion interinstitucional para cumplir con todas las
actividades.
- Solicitar el cambio de oficina con el apoyo de todos los Consejos Consultivos.
Para conocimiento de toda la asamblea y las autoridades aqui presentes, la asamblea \\

ciudadana para el Proceso de Rendicion de Cuentas del Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Tena queda conformada de la siguiente manera.

Comision 1: Liderada por el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Tena.
Psicologo Clinico Ulloa Nuiiez Miguel Cristébal.

Analista de Observancia y Seguimiento de la Politica Publica y Responsable de la
Comisién 2 del Proceso de Rendicion de Cuentas del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Tena.

Juan Montalvo y Juan Leén Mera www,consejoderechostena.gob.ec
For ax TENA DE DERECHDS Telf: (06) 2 - 887 — 625 @consejodcrcchustcna@hotmail.com
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' Sefior Alvarez Irausuin Willin Gabriel |

Miembro de la comisiéon 1 y
Consejero del Consejo Consultivo de
Movilidad Humana
2 | Seiiora Izurieta Ordofiez Ximena Del | Miembro de la comision 1 'y
Carme Consejera del Consejo Consultivo de-
Mujeres ’
3 | Sefiora Garcia Zambrano Rita del | Miembro de la comision 1 vy
Carmen Consejera del Consejo Consultivo de
Mujeres '
4 | Sefior Armas Castro Aldo Israel Miembro de la  comision 1 vy
Consejero del Consejo Consultivo de
Personas con Discapacidad
5 | Sefior Tapuy Cerda Federico Franklin | Miembro de la comisiéon 1 vy
Consejero del Consejo Consultivo de
Pueblos y Nacionalidades
6 | Sefiora Gallo Olivo Mery Narcisa Miembro de la comision 1
Presidenta del Consejo Consultivo de
| Personas  con  Enfermedades
| Catastroficas ,
7 | Sefior Cerda Alvarado Cesar Alfonso ' | Miembro de la' comisiéon 1 |y
Secretario del Conséjo Consultivo de
Pueblos y Nacionalidades '
8 | Seriora Naranjo Maria Luiza Miembro de la comision 1 N\
9 | Nifia Lopez Naranjo Béarbara Miaela | | Miembro de la comision 1 ‘y
" Conngera del Copsejo Consultivo de _
| Nifios'y Nifias |
10 | Sefiora Cardoso Erazo Pamela Gissela || Miembro de la comision 1
11 | Sefiora Balseca Rodriguez Leslie | Miembro dé‘lg\gomisi()n . ‘
Maraska \ N\ ‘
12 | Seiiora Vallejos Calderon Gladys | Miembro de la comision 1
Elizabeth N
13 | Nifio Ibarra  Vallejos  Anthony | Miembro “de la comision 1 vy
Sebastidn Vicepresidente- del ~ Consejo
Consultivo de Nifios y Nifias
14 | Seiiora Cerda Lopez Ondina Maria Miembro de la comisiéon 1 y
Presidenta del Consejo Consultivo de |-
Personas con Discapacidad

FPor ax TEWNA DE DERECHDS
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15| Tnlgo. Aguinda Yumbo Roberth | Miembro de la comision 1 y Asistente
Freddy de Tecnologia de la Informacién y
Comunicacion
16 | Ing. Alvarado Luicuy Richard Naun, | Miembro de la comision 1 y
Asistente 3 en Comunicacion Relaciones Publicas y Marketing
17 | Sta.  Almeida  Rodriguez  Paola | Miembro de la comision 1
Alexandra
18 | Psicologo Clinico Ulloa Nuiiez Miguel | Miembro de la comision 1 y Analista
Cristobal de Observancia y Seguimiento de la
Politica Pablica

Comision 2: Liderada por la Ciudadania.
Seiior Jefterson Chipantiza.

Presidente del Consejo Consultivo de Jovenes y Responsable de la Comisién 2 del
Proceso de Rendicion de Cuentas del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos
de Tena.

Sefior Chipantiza Freire Jefferson
Carlos

Miembro de la comisién 2

'| presidente del Consejo Consultivo de

Marlene

Jovenes
2 | Seiiorita Grefa Grefa Joselyn Daniela | Miembro de la comision 2 | \
3 | Sefiora Grefa Aguinda Carmen Marfa | Miembro de la comision 2 \
4 | Seiior Reyes Berrazueta Fausto Efren | Miembro de la comision 2
5| Sefiora Mamallacta Tapuy Rosa | Miembro de la comision 2 \y
Argentina .| Presidenta del Consejo Consultivo
de Mujeres N
6 | Sefiora Shiguango Tunay Rosario | Miembro. de la comision 2 .y

| Consejera del Consejo "'Co\_nsultivo de
‘Personas con Discapacidad

Dolores

7 | Sefior Licuy Tapuy Manuel Francisco Mi_embro de la comision 2 vy
Presidente del Consejo Consultivo
de Personas Adultas Mayores

8 | Sefiora Cerda Tanguila Antonia | Miembro~ de la comision 2 y

Vicepresidenta  del
Consultivo de Mujeres

Consejo

For ax TENA DE DERECHOS
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9 | Seiiorita Villasana Aguilera Yanet | Miembro de la comision 2 y
Tibaire Vicepresidenta del Consejo
Consultivo de Personas en Situacion
de Movilidad Humana
10 | Tecnologa Quishpe Chiliquinga Dora | Miembro de la comision 2 y Analista
Elizabeth 1 de Talento Humano

11 | Abogada Proaflo Rodriguez Diana | Miembro de la comision 2 y Analista

Tamara de Formulacion y Transversalizacion
de la Politica Publica
12 | Sefiora Cerda Grefa Katia Lorena Miembro de la comision 2 vy

Asistente Administrativa Financiera

13 | Abogado Mena Acurio César Omar Miembro de la comision 2 y
Secretario Ejecutivo

Hemos cumplido con el orden del dia y de conformidad lo que determina el Consejo de /
Participacion Ciudadana y Control Social, la proxima fase es donde analizaremos los
instrumentos legales y los documentos y propondremos o aremos las recomendacione

que hagan falta y eso quedara plasmado en un acta en un informe y para eso esté el equi

técnico para que les puedan ayudar.

SEPTIMO. CLAUSURA.

Siendo las cuatro y veintinueve, queda clausurada esta reunion de trabajo sin antes
agradecer a nombre de todo el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos, \la
participacion de cada uno de ustedes y tengan toda la seguridad que recibiran todo el
apoyo necesario por parte de todos quienes somos parte del Consejo Cantonal en
calidad de Secretario Ejecutivo, Gracias a todos y todas por su participacion.

Para constancia de lo actuado, firman:

Licenci 5 Shiguango.
CONCEJAL DEL CANTON TENA Y DELEGADO PERMANENTE AL
CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE TENA.

(-?. « Consejs Cantonal

@ de Proteccifon de 'éf;a

Nerechos de Tena
PRESIDENCIA

Tena - Hapo - Ccuador

Juan Montalvo y Juan Leén Mera www.consejoderechostena.gob.ec
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MIEMBRO DE| LA| COMISION 1 Y CONSEJERO DEL CONSEJO

Seﬁor;i_liz_tffﬂiaa Ordéﬁez Ximena del Carme.
MIEMBRO DE LA COMISION 1 Y CONSEJERA. DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE MUJERES.

£ - .
Sefiora Garcia Zambrano Rita del Carmen. _
/ IEMBRO DE LA COMISION 1 Y CONSEJERA DEL CONSEJO
"CONSULTIVO DE MUJERES.

&[[ //;é/ggf ,;’Qﬁyﬂ

S;{OHArgx{as Castrd Aldo Israel. - :
MIEMBRO DE LA COMISION 1 Y CONSEJERO DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. : :

“ O\
LY

[l C r
dd Federico-Franklin.
A COMISION 1 Y CONSEJERQ DEL CONSEJO

CONSULTIVO DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES.

| Juan Montalvo y Juan Le6n Mera www.consejoderechostena.gob.ec
Por wx TENA DE DERECHOS Telf: (06) 2 - 887 — 625 @conscjoderechoslena@holmai]ﬁom
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Seriord all6 ¢ 1_1v0 Mery Narcisa.
MIEMBRO DE LA COMISION 1 Y PRESIDENTA DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE PERSONAS CON ENFERMEDADES CATASTROFICAS.

Serior Cerda Alvarado Cesar Alfonso.
MIEMBRO DE LA COMISION 1 Y SECRETARIO DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES.

///

ora Naranjo Maria Lu1za
MI/EMBRO DE LA COMISION 1.

Nifa Lopez Naranjo Barbara Mikala. . _ b
MIEMBRO DE LA COMISION 1 Y CONSEJERA. DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE NINOS Y NINAS. ! ‘

(k)

Sefiora Cardoso Erazo Pamela Gissela.
MIEMBRO DE LA COMISION 1.

Juan Montalvo y Juan Le6n Mera www.consejoderechostena.gob.ec
Por wn TENA DE DERECHOS Telf: (06) 2 - 887 — 625 @consejoderechoSlena.@holmail‘com
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Sefiora Balseca Rodriguez Leslie Maraska.
MIEMBRO DE LA COMISION 1.

P 4
= 'ﬂ—v—f‘ A
M J"/ "-_'._."‘:,

Senora Vallejos Ca[deron Gladys Elizabeth.
MIEMBRO DE LA COMISION 1.

| o
="

/
A /
/

L /
Niiio Ibarra Vallejos Anthony Sebastian.
MIEMBRO DE LA COMISION 1 Y VlCEPRESIDENTE DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE NINOS Y NINAS.

Senora-Cerda Lopez Ondina Maria. : . .
MIEMBRO DE LA COMISION 1 Y PRESIDENTA DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

(‘\ sCansejn :t (AR YT]

Lve Prots
/‘ § W B ;u::f: " e - T‘:: \
TECNOLOGIA OF LA II‘-FUHMI’.CFUN . . :
4 COHUNICACION . 3
< sz{ff(/) Tena - Nupe - Ecuad-r . e \

Tecno(@gm da Yumibo oberth Freddy.
MIEMBRO DE LA COMISION 1 Y ASISTENTE DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

TNLGO.

Juan Montalvo y Juan Leén Mera www.consejoderechostena.gob.ec
el o vaios Telf: (06) 2 - 887 — 625 @consejoderechoslena@hotmail.com
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COMUNICACION. RELACIONES

7
."" {////:2, . m,‘.r{n(‘ P‘-»w:ﬁ_!(n—;i!\;rrt
Ingeniero Alvarado Licuy Richard Naun.
MIEMBRO DE LA COMISION 1 Y ASISTENTE 3 EN COMUNICACION
Y RELACIONES PUBLICAS Y MARKETING.

@.. i ﬁ
TALENTO HUhh HO
Tena - Napo » Ecuador

T{;o,u A]mef(.{ﬂ
Seiorita Almeida Rodriguez Paola Alexandra.
MIEMBRO DE LA COMISION 1.

Cansejes Cantonal
de FPretecninn e
Dearechos de Tena

OBSERVANCIA, SEGUIMIENTO Y|
ﬂnwlcaﬁn DE LA POLITICA PUBLICA
Tena - Napo - Ecuador

Psicélogo Clinico Ulloa Nuiiez Miguel Cristobal. \
MIEMBRO DE LA COMISION 1 Y ANALISTA DE OBSERVANCIA| Y
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA. \

//w@—v)‘

Seiior Chlpantma Freire Jefferson Carlos.
MIEMBRO DE LA COMISION 2 Y PRESIDENTE DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE JOVENES.

Sefiorita Grefa Grefa Joselyn Daniela.
MIEMBRO DE LA COMISION 2.

Juan Montalvo y Juan Ledn Mera www.consejoderechostena.gob.ec
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Sefiora Grefa Aguinda Carmen Maria.
MIEMBRO DE LA COMISION 2.

A 7

Seiior Reyes Berrazueta Fausto Efren.
MIEMBRO DE LA COMISION 2.

Sefiora Mamallacta Tapuy Rosa Argentina.
MIEMBRO DE LA COMISION 2 Y PRESIDENTA DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE MUJERES.

oo

Sefiora Shiguango Tunay Rosario Marlene. \
MIEMBRO DE LA COMISION 2 Y CONSEJERA DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE PERSONAS CON DISCAPACI__DAD

Seiior Licuy Tapuy Manuel Francisco. \ \\
MIEMBRO DE LA COMISION 2 Y PRESIDENTE DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES.

Juan Montalvo y Juan Le6n Mera @ www.consejoderechostena.gob.ec
.Pﬂf w TENA DE DERECHDS Telf: (06) 2 - 887 — 625 consejoderechostena@hotmail.com
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Sefiora Cerda Tanguila Antonia Dolores.
MIEMBRO DE LA COMISION 2 Y

CONSULTIVO DE MUJERES.

VICEPRESIDENTA DEL CONSEJO

Sefiorita Villﬂ@i era Yanet Tibaire.

MIEMBRO\DE LA COMISION 2 Y VICEPRESIDENTA DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE PERSONAS EN SITUACION DE MOVILIDAD HUMANA. ﬂ

S L Gonsen Lantanal
s ) de Poaten o ity
T . L A t

TALENTO HUMANO
Tena - Napo - Ecuador /

Tecnodloga Quishpe éhlllqu1nga Dora Elizabeth.
MIEMBRO DE LA COMISION 2 Y ANALISTA 1 DE TALENTO HUMANO.

e @ |\

i l F
FURHULnCiUh Y TRA ‘N\EH.CmLIL' CION
DE LA POLITICA PUBLICA

Tena - Hopo - Ecuadar

Abogada Proaiio Rodnguéz Diana Tamara. '
MIEMBRO DE LA COMISION 2 Y ANALISTA DE FORMULACION Y

TRANSVERSALIZACION DE LA
POLITICA PUBLICA.

2 Consedn Gantonn \
Thereri bt ades Tesnnon ¥

ADMINISTRATIVA FINANCIERAK,
Tena - Napo - Ecuador )

Sefiora Cerdzg%reta Katia Lorena.
MIEMBRO DE LA COMISION 2 Y ASISTENTE ADMIN[STRATIVA

FINANCIERA.

www.consejoderechostena.gob.ec
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Abogado Menz)&ga ésar Omar. g
MIEMBRO D LA COMISION Y SECRETARIO EJECUTIVO.

' .f" -".- Ji

IETARIA EJECUTIVA |

- Ecuador
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